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Skuteczne wdrozenie PPK w jednostkach budzetowych AVIVA
INVESTORS

Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK) to nowe rozwiazanie emerytalne dla pracownikéw. Jednoczesnie jest
to obowiazek, ktobremu musza sprosta¢ pracodawcy. Firmy, bedace jednostkami budzetowymi (zaktadane
i prowadzone przez ministrow lub jednostki samorzadu terytorialnego) - jako podmioty zatrudniajace wchodzace
w sktad sektora finanséw publicznych - s3 zobowigzane stosowac przepisy Ustawy o PPK od 1 stycznia
2021 roku.

Pomozemy przejsc przez procedury, formalnosci i terminy

Mamy juz spore doswiadczenie we wdrazaniu PPK. Z mysla o jednostkach budzetowych przygotowaliSmy szereg rozwiazan,
utatwiajacych prace. Wdrozenie PPK z Aviva Investors to:

« sprawna, prosta i bezproblemowa obstuga

« automatyzacja w przekazywaniu wptat z systemow kadrowo-ptacowych
« biezaca informacja o zmianach prawnych i produktowych

«  kompetentni dedykowani opiekunowie

« szybkie rozwigzywanie problemoéw techniczno-obstugowych

Harmonogram dla jednostek budzetowych

Jednostki sektora finanséw publicznych majg okreslone maksymalne daty podpisania umow PPK. Wyznaczone terminy sa
takie same dla wszystkich podmiotéw bez wzgledu na liczbe oséb zatrudnionych w danej jednostce.

do 26 marca 2021r. do 10 kwietnia 2021 r. do 15 maja2021r.
Obowigzek zastosowania Ustawy Umowa o zarzadzanie PPK  Umowa o prowadzenie PPK  Przekazanie pierwszych wptat
dla Pracodawcow zwybrana instytucja do wybranej instytucji
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Pracodawca oblicza i pobiera
pierwsze wptaty do PPK

Etapy utworzenia PPK w jednostkach budzetowych

Wdrozenie PPK to do$¢ ztoZzony prawnie i organizacyjnie proces, dlatego nalezy go zaplanowac wczesniej,
aby przebiegt sprawnie i bezproblemowo. Kroki, jakie nalezy podjac obejmuja:

« Zabudzetowanie kosztow wprowadzenia PPK

«  Wybérinstytucji finansowej

« Podpisanie umowy o zarzadzanie PPK

« Przeprowadzenie kampanii informacyjnej wsrdd pracownikow

« Podpisanie umowy o prowadzenie PPK

« Zebranie od pracownikéw deklaracji (m.in. przystapienia, rezygnacji) do/z PPK
« Przekazywanie listy sktadek i wptat do instytucji finansowej



Jak podpisac umowy PPK?

Umowa o zarzadzanie
« Umowa o zarzadzanie to potwierdzenie wyboru instytucji finansowej oraz ustalenie warunkéw gromadzenia
i zarzadzania $rodkami na rachunkach PPK

« Pracodawca dokonuje zawarcia umowy o zarzadzanie online i otrzymuje potwierdzenie jej zawarcia w formie
elektronicznej (bez koniecznosci sktadania podpiséw)

« Umowa o zarzadzanie nie zawiera zadnych danych pracownikdw oraz nie powoduje obowiazku rozpoczecia wptat do
PPK

Umowa o prowadzenie

« Zawarcie umowy o prowadzenie nastepuje po zgtoszeniu przez pracodawce (za posrednictwem aplikacji PPK Serwis
lub zintegrowanego systemu kadrowo-ptacowego firm Sage lub Comarch) listy Uczestnikdéw PPK, ktéra stanowi
zatacznik do umowy o prowadzenie PPK

« Po zarejestrowaniu listy Uczestnikdéw pracodawca otrzyma potwierdzenie zawarcia umowy o prowadzenie w formie
elektronicznej (bez koniecznosci sktadania podpiséw)

« Zawarcie umowy o prowadzenie zobowigzuje pracodawce do rozpoczecia dokonywania wptat na PPK

«  Wptaty sa obliczane i pobierane od Uczestnika PPK w terminie wyptaty wynagrodzenia i dokonywane do 15 dnia
miesiaca nastepujacego po miesiacu, w ktorym zostaty obliczone i pobrane

Przekazywanie danych i wptat na PPK

Srodowisko informatyczne Aviva Investors zostato w petni zintegrowane z systemami firm Sage i Comarch, co pozwala
na szybki eksport, import oraz weryfikacje danych. Dla firm korzystajacych z innych systeméw kadrowo-ptacowych
przygotowalismy dedykowany portal do przekazywania wptat i danych pracownikow - PPK Serwis.

Aplikacja
PPK Serwis

System ERP

kadrowo-ptacowy
np. Sage lub Comarch

_ » Aviva Investors

@ API - petna automatyzacja - integracja systemu ERP (Sage, Comarch) bezposrednio ze srodowiskiem informatycznym Aviva
Investors Poland TFI S.A. API gotowe jest na integracje z innymi, w tym autorskimi systemami pracodawcéw. Pomimo
bezposredniego potaczenia istniejemozliwosé eksportowania plikéw z tych systemow.

@ Zaczytywanie plikéw do PPK Serwis i ich przesytanie za posrednictwem tej aplikacji.

Korzysci dla jednostek budzetowych z integracji systemow Aviva Investors oraz Sage i Comarch

+  Wieksza automatyzacja obstugi PPK

« Dokumenty i dane niezbedne do prowadzenia PPK (m.in. umowy o przystapieniu do programu, deklaracje pracownikéw,
wskazania wysokosci sktadek) przesytane bezposrednio z oprogramowania kadrowo-ptacowego Sage Kadry i Ptace
One Payroll do systemow informatycznych Aviva Investors

« Specjalnie zaprojektowany interfejs (API) utatwi korzystanie z ustugi i sprawi, Ze bedzie to bardziej intuicyjne
+ Brak koniecznosci zatrudniania nowych pracownikéw do obstugi PPK



Wdrozenie PPK catkowicie online

Dbajac o bezpieczenstwo pracodawcy i jego pracownikdw, Aviva Investors umozliwia wdrozenie PPK catkowicie online.
Oferujemy wiele narzedzi internetowych, ktére pomoga szybko i tatwo przej$¢ przez wszystkie etapy wprowadzenia PPK bez
wychodzenia zdomu.
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elektroniczne materiaty komunikacyjne i linki
do filméw

tele- lub wideokonferencje z pracodawcami w celu
prezentacji naszej oferty PPK

akcja informacyjna w formie webinariéw dla
pracownikow

zawarcie umowy o zarzadzanie PPK poprzez formularz
online

elektroniczne zawarcie umowy o prowadzenie PPK zdalne szkolenia dla zespotu kadrowo-ptacowego

staty kontakt telefoniczny lub online z naszymi

) dedykowana dla PPK infolinia i skrzynka pocztowa
ekspertami
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Dlaczego warto wdrozyc PPK z Aviva Investors

Wdrozenie PPK z Aviva Investors to sprawny i bezproblemowy proces. Na kazdym etapie, od podpisania uméw,
poprzez przekazywanie wptat, az do obstugi rachunkéw, nasi specjalisci stuza pomoca.
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Silna i wiarygodna, miedzynarodowa grupa kapitatowa

W czotéwce dostawcow PPK - Aviva jest wérdd liderdw instytucji finansowych, ktére zawarty najwieksza ilo$¢ umow
o zarzadzanie PPK z firmami | transzy

Doswiadczenie w prowadzeniu PPK na innych rynkach (Pension Acts - Wielka Brytania wzér polskich PPK),
a takze programoéw emerytalno-oszczednosciowych w Polsce

Bardzo atrakcyjne optaty i dobre, stabilne dtugoterminowe wyniki inwestycyjne

Dedykowana, profesjonalna i wielokanatowa obstuga na kazdym etapie

Kompleksowe wsparcie dla pracodawcy i pracownikéw - automatyzacja proceséw, dostepne serwisy on-line:
MojaAviva, PPK Serwis, infolinia, indywidulany opiekun

Atrakcyjne benefity dla pracownikéw - dedykowane ubezpieczenie grupowe, znizki na ubezpieczenia i inwestowanie
oraz dostep do platformy benefitowej

Zapraszam do kontaktu

Chetnie odpowiem na wszystkie pytania i pomoge sprawnie wprowadzi¢ Pracownicze
Plany Kapitatowe w Pafstwa organizacji.

Andrzej Kwiecien
Ekspert ds. programéw inwestycyjnych i emerytalnych

Aviva Investors Poland TFI SA
666 337 269
andrzej.kwiecien@avivainvestors.com

AVIVA @ infolinia: 801 316 316 @ e-mail: ppk@aviva.com

INVESTORS telefon: 22 563 29 96 www.aviva.pl/ppk



